COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE ARORRO VOLUNTARIC FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

RESUMEN CCTIZACIONES Y DEPQSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

FONDO DE PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

i Numero de Folier 2001201411085312 J
SX3ZNCU3G7 - VAAAWCIamS - ChmALZXPNE - VEHP2eHW4K - hCd19K1m 11 - VW3AXPNTHS - dAALGXTXPT - N7THZYWUKHO - A2
Identificacién det ) r
Nombre o Razdn Social RUT
FUNDACION TIEMPOS NUEVOS 72.548.600-6
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
Av Punta Arenas 6711 Deplo. § LA GRANJA SANTIAGO Regién Metropolitana 5288016
Nombre Representanie Legal RUT Representante Leqal Cambio en al Representante Legal Codigo Actividad N* Trab. Dependientes
e — T NO 19990 0
ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES
TIPO DE INGRESC TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERQ AFILIADOS tNFORMADOS
. ficac FDO. PENSIONES 12
Remuneraciones X Gretificaciones Desde E
del mes 14.698.033
Periado 14/2014 Retroactivo }:I Hasla NUMERC AFILIADOS APVC lj
Ley 19553 |:| Fecha Pago 051122014 NUMERO AFILIADOS vOLUNTARIOS [ g ]
1

NUMERQ AFILIADOS INFORMADOS

1

Renta Imponible Fondo de Pensionges 14.698.033 15.230.554
Cotizacion Obligatoria 1.687.328 FDO. CESANTIA

Sequro fnvalidez. y Sobrevivencia (SIS) 170.043| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacidn Voluntaria (APVI) 50.000| [FONDQ DE CESANTIA

[Deposito Convenido 9| ICotizacidn Afiliados 81.685
Depésito en Cuenta de Ahorro 9} |Coftizacién Empleador 342.148
Aportes de Indemnizacion Sustitutiva Of [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 423.833
Cotizacion por Trabajos Pesados 0 . Pag G Electronice T :
AHGRRC PREVISIGNAL VOLUNTARIO COLECTIVO {APVC) i ) -

APV Colectivo Empleador [ [t 05/12/2014

APV Colectivo Trabajador [ 0 Exk gura . 1 1 20AM ‘

AFILIADO VOLUNTARIO Zarerte Gorersl BreviRed.com !

Monto Capitafizacidn Voluntaria 0

@to Ahorro Voluntario 0

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Cuprum 1.807.378

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en et Articuio 31 DFL N°2 de 1967, ley orgdnica de la Direceion det Trabajo (Ord, N° 3673/0181 del 4/10/2001)




